УТВЕРЖДЕН

Управляющим советом при губернаторе 
Ненецкого автономного округа по 
организации проектной деятельности 
(протокол от 26.06.2017 № 6)


ПАСПОРТ ПРИОРИТЕТНОГО ПРОЕКТА
Портал «КУЛЬТУРА НАО» 
как платформа единого виртуального культурного пространства 
Ненецкого автономного округа

	1. Основные положения

	Наименование направления
	Культура 

	Краткое наименование проекта
	Портал «Культура НАО» (далее – Портал)
	Начало проекта:
Окончание проекта:
	Январь 2017
Декабрь 2018

	Куратор проекта
	Иванкин И.И.  – руководитель Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа

	Функциональный заказчик
	Департамент образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа

	Руководитель проекта
	Кулаков С.В. – председатель комитета культуры и туризма Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа

	Исполнители, соисполнители мероприятий проекта
	· Департамент образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа;
· КУ НАО «Ненецкий информационно-аналитический центр»
· Комитет информационной политики и средств массовой информации Аппарата Администрации Ненецкого автономного округа
· Государственные бюджетные учреждения культуры Ненецкого автономного округа

	Разработчик паспорта проекта
	Коткина И.В. – ведущий консультант отдела культурной политики комитета культуры и туризма Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа

	2. Содержание приоритетного проекта

	Цель проекта
	· Создание единой региональной Интернет-платформы, объединяющей разрозненные сведения об учреждениях культуры Ненецкого автономного округа, событиях культурной жизни региона, электронных документах в сфере культуры, в рамках реализации государственной культурной политики.

	Задачи проекта
	1. Информирование  населения Ненецкого автономного округа и других регионов о событиях культурной жизни региона и культурном наследии НАО
2. Предоставление учреждениям культуры НАО мест и URL-адресов для создания и ведения официальных сайтов с соблюдением требований федерального законодательства;
3. Упрощение процесса обратной связи с потребителями услуг в сфере культуры и независимой оценки качества оказания услуг учреждениями культуры;
4. Внедрение новых информационных технологий в деятельность учреждений культуры 

	Целевая аудитория
	1. Потребители услуг:
- Жители Ненецкого автономного округа - непосредственные пользователи услуг в сфере культуры;
- Внешний контингент – потенциальные посетители округа, жители России и зарубежных стран
2. Специалисты в сфере культуры
3. Представители органов государственной и исполнительной власти в сфере культуры

	Показатели проекта и их значение по годам

	Показатели
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	2017
	2018

	
	Число посещений портала
	основной
	0
(2017)
	15 000
	50 000

	
	Число официальных сайтов учреждений культуры 
	основной
	9
(2017)
	23
	23

	Результаты проекта
	1. Обеспечение открытости и доступности сведений об учреждениях культуры региона;
2. Повышение уровня информированности потребителей услуг в сфере культуры
3. Повышение качества предоставления услуг в сфере культуры 
4. Повышение культурной привлекательности Ненецкого автономного округа, выход его на международный рынок услуг в сфере культуры


3. Этапы и контрольные точки

	№ п/п
	Наименование 
	Тип (завершение этапа/контрольная точка результата) 
	Срок

	1. 
	Разработка концепции проекта
	Контрольная точка результата
	Январь-февраль 2017

	2. 
	Изучение коммерческих предложений по созданию и разработке портала 
	Контрольная точка результата
	Март-апрель 2017

	3. 
	Разработка и утверждение паспорта проекта
	Контрольная точка результата
	Май-июнь 2017

	4. 
	Подготовка корректировки в окружной бюджет на 2017-2019 годы на выделение окружного финансирования для реализации проекта 
	Контрольная точка результата
	июнь 2017 

	5. 
	Утверждение сводного плана приоритетного проекта
	Контрольная точка результата
	август 2017

	6. 
	Подготовка распоряжений / постановлений по реализации проекта
	Контрольная точка результата
	по мере необходимости

	7. 
	Конкурсные процедуры по определению исполнителя работ по созданию Портала
	Контрольная точка результата
	Август - сентябрь 2017

	8. 
	Работы по созданию Портала (по результатам конкурсных процедур)
	Контрольная точка результата
	октябрь – декабрь 2017 

	9. 
	Подготовка и формирование контента
	Контрольная точка результата
	Июнь 2017 – 
декабрь 2018

	10. 
	Поддержка Портала (по результатам конкурсных процедур)
	Завершение этапа
	декабрь 2017 – 
декабрь2018

	11. 
	Корректировка работы портала (по результатам конкурсных процедур)
	Завершение этапа
	декабрь 2017 – 
декабрь 2018

	12. 
	Подготовка итогового отчета о реализации проекта
	Завершение этапа
	декабрь 2018

	13. 
	Утверждение итогового отчета о реализации проекта
	Завершение этапа
	декабрь 2018



4. Бюджет приоритетного проекта

	Наименование мероприятия
	Год реализации
	Всего

	
	2017
	2018
	

	Бюджет субъекта, тыс. руб. (без НДС и индексации)

	1
	Создание Портала: 
· прототипирование интерфейса, дизайн; 
· backend, серверная часть;
· вёрстка;
· интеграция с серверной частью;
· тестирование, размещение на домене
	1 152 000,00 руб.
	00,00 руб.
	1 152 000,00 руб.

	2
	Формирование контента: 
· Миграция данных с имеющихся ресурсов (вручную);
· Загрузка новых данных
· Редакция данных в соответствие с дизайном Портала
	384 000,00 руб.
	00,00 руб.
	384 000,00 руб.

	3
	Поддержка Портала: 
· поисковая оптимизация;
· внесение правок по требованию заказчика;
· оптимизация существующих функций;
· резервное копирование, тестирование созданных ранее резервных копий
· работа контент-менеджера
	444 700,00 руб.
	444 700,00 руб.
	889 400,00 руб.

	
	ИТОГО
	1 980 700,00 руб.
	444 700,00  руб.
	2 425 400,00 руб.



5. Ключевые риски и возможности

	№ п/п
	Наименование риска/возможности
	Мероприятия по предупреждению риска/реализации возможности

	Ключевые риски

	1.
	Отсутствие или сокращение средств окружного бюджета при реализации мероприятий проекта  
	Усиление работы окружных властей по среднесрочному планированию бюджетов. Распределение финансирования по проекту с учетом их приоритетности и готовности софинансирования всеми участниками проекта 

	2.
	Отсутствие в учреждениях культуры штатных единиц по сбору и оформлению информации для дальнейшего размещения на Портале
	Предусмотреть включение в штат ведущего учреждения культуры региона штатного работника, ответственного за сбор информации, наполнение и ведение Портала 


[bookmark: _GoBack]
6. Описание регионального приоритетного проекта

	Связь с государственными программами Российской Федерации
	· 

	Связь с государственными программами Ненецкого  автономного округа
	Государственные программы Ненецкого автономного округа: 
· «Информационное общество Ненецкого автономного округа»;
·  «Развитие культуры и туризма»

	Формальные основания
	· Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
· Федеральный закон от 21 июля 2014 г. № 256-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями в сфере культуры, социального обслуживания, охраны здоровья и образования»;
· Федеральный закон Российской Федерации от 2 мая 2006 г. N 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
· Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;
· Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;
· Закон РФ от 09.10.1992 № 3612–1 «Основы законодательства РФ о культуре»  (реализация принципа информационной открытости и доступности сведений об организациях культуры (ст. 36.1 «Независимая оценка качества оказания услуг организациями культуры»; ст. 36.2 «Информационная открытость организаций культуры»)
· Приказ Минкультуры РФ от 20.02.2015 г. № 277 (Требования к содержательному наполнению официального сайта организации культуры). 
· ГОСТ 52872- 2007 «Интернет-ресурсы. Требования для инвалидов по зрению»

	Дополнительная информация
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