Пояснительная записка

 к вопросу, выносимому на заседание 
Администрации Ненецкого автономного округа 

в октябре 2017 года

1. Вопрос: о проекте закона Ненецкого автономного округа «О внесении изменений в отдельные законы Ненецкого автономного округа» (далее – проект закона).

2. Общая характеристика вопроса:

Законопроект предусматривает внесение изменений в законы Ненецкого автономного округа:

от 28 декабря 2006 года № 829-оз «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ненецкого автономного округа» в части изменения с 01.01.2018 порядка формирования фонда оплаты труда государственных гражданских служащих округа и исключения из закона округа размеров ежемесячной надбавки за особые условия гражданской службы в зависимости от группы должностей;

от 30 марта 2015 года № 64-оз «Об оптимизации расходов, связанных с оплатой труда лиц, замещающих государственные должности Ненецкого автономного округа» в части установление на период с 01.01.2018 по 31.12.2018 понижающего коэффициента 0,8 к ежемесячному денежному вознаграждению лиц, замещающих отдельные государственные должности Ненецкого автономного округа.
Так, с учетом представленного проекта закона:

размер ежемесячной надбавки за особые условия гражданской службы будет определяться представителем нанимателя в размерах, не выше установленного законом максимального размера (200% от оклада);

 при формировании фонда государственных гражданских служащих округа с 01.01.2018 будут учитываться средства для выплаты:

оклада за классный чин в размере 3,5 должностного оклада вместо 4;
ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы в размере 12,3 должностного оклада для служащих, проходящих службу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и в размере 12,5 должностного оклада для служащих, проходящих службу в городах Москве и Санкт-Петербурге, вместо 14 должностных окладов;

премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере 1,5 оклада денежного содержания для служащих, проходящих службу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и в размере 2 окладов денежного содержания для служащих, проходящих службу в городах Москве и Санкт-Петербурге, вместо 3;

единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в размере 2 окладов денежного содержания вместо 3.

Принятие проекта закона повлечет увеличение расходов окружного бюджета на оплату труда государственных гражданских служащих округа по сравнению с 2017 годом на 56086,8 тыс. руб.

Для реализации законопроекта потребуется внесение изменений в нормативные правовые акты округа, регулирующие вопросы оплаты труда государственных гражданских служащих округа, принятие или признание утратившими силу иных нормативных правовых актов округа не потребуется. 

Законопроект не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, оценке регулирующего воздействия не подлежит.
Проект №    – пр, 

ЗАКОН НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
О внесении изменений в отдельные законы 
Ненецкого автономного округа 
Для принятия в первом чтении                                                «___»___________201_ года
Статья 1

Внести в закон Ненецкого автономного округа от 30 марта 2015 года № 64-оз «Об оптимизации расходов, связанных с оплатой труда лиц, замещающих государственные должности Ненецкого автономного округа» изменение, изложив статью 1 в следующей редакции:

«Статья 1
В целях оптимизации расходов окружного бюджета установить, что ежемесячное денежное вознаграждение лиц, замещающих государственные должности Ненецкого автономного округа, выплачивается с применением понижающего коэффициента 0,8 к ежемесячному денежному вознаграждению, установленному статьей 9.1 закона Ненецкого автономного округа от 6 января 2005 года № 538-оз «О статусе лиц, замещающих государственные должности Ненецкого автономного округа.».
Статья 2
Внести в закон Ненецкого автономного округа от 28 декабря 2006 года № 829-оз «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ненецкого автономного округа» (в редакции закона округа от 26 декабря 2016 года № 292-оз) следующие изменения:

1) статью 7 изложить в следующей редакции:

«Статья 7. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской службы

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской службы может выплачиваться в размере до 200 процентов этого оклада в порядке и размерах, определяемых представителем нанимателя.

Конкретный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской службы определяется представителем нанимателя. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия может изменяться ежемесячно, ежеквартально, раз в полугодие либо ежегодно по выбору представителя нанимателя.»;

2) статью 11 изложить в следующей редакции:
«Статья 11. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь

1. Единовременная выплата в размере одного оклада денежного содержания при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь в размере одного оклада денежного содержания выплачивается за счет средств фонда оплаты труда гражданских служащих округа.

2. Порядок выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска за счет средств указанного фонда определяется соответствующим положением, утверждаемым представителем нанимателя.»;

3) в части 1 статьи 12:

а) в пункте 1 слова «четырех должностных окладов» заменить словами «3,5 должностного оклада»;

б)  пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы:

в размере 12,3 должностного оклада - для гражданских служащих, проходящих службу в районах Крайнего Севера и местностях, приравненных к районам Крайнего Севера;

в размере 12,5 должностного оклада - для гражданских служащих, проходящих службу в городах Москве и Санкт-Петербурге;»;

в) пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий:

в размере 1,5 оклада денежного содержания - для гражданских служащих, проходящих службу в районах Крайнего Севера и местностях, приравненных к районам Крайнего Севера;

в размере 2 окладов денежного содержания - для гражданских служащих, проходящих службу в городах Москве и Санкт-Петербурге;»;
г) в пункте 6 слова «в представительствах Ненецкого автономного округа» исключить;

д) в пункте 7 слово «трех» заменить словом «двух».
Статья 3


1. Настоящий закон вступает в силу с 1 января 2018 года, но не ранее дня  его официального опубликования.

2. Статья 1 настоящего закона действует по 31 декабря 2018 года.
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